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1/ Identification de L’Espace de Vie Sociale 

A-Identification de la structure  
Coordonnées de l'Espace de Vie Sociale : L'Espinas – Route des Crêtes – Saint Andéol de Clerguemort – 

48160 Ventalon en Cévennes – site Internet : www.lerelaisdelespinas.org – Facebook : 

 

Gestionnaire et statut juridique : Association Loi 1901 

 

Nom et coordonnées du représentant légal : Direction collégiale composée de Suzanne Warrot, Christian 

Vielzeuf et Daniel Mathieu – 07 83 66 32 35 – epidemains@yahoo.fr 

 

Porteur du projet d'Animation locale : Véronique Nunge secondée par Marie-Charlotte Cotiche 

 

B- Historique 
Origine du projet de L’Espace de vie sociale 

Epi de mains est une association loi 1901 créée en 2008.  

Dès sa création les fondateurs ont insufflé à l’association l’esprit de l’intérêt collectif et de la préservation 

du bien commun. Proches pour beaucoup de la Société Coopérative d’Intérêt Collectif créée en 2002 sur le 

territoire (SCIC Bois 2 Mains), ils et elles ont voulu par le biais de l’association valoriser le bénévolat et 

mettre en œuvre les valeurs de solidarité pour faire société. 

 

L’association est installée au hameau de l’Espinas qui de par son environnement offre un grand panorama, 

une plongée dans la nature, un équipement d’accueil (Sentier de découverte, restaurant, jardin) à proximi-

té avec du personnel salarié et bénévole. Un engagement des habitants dans l’aménagement du lieu pour 

le mettre au service de tous et toutes a permis la création d’un sentier découverte sur la rénovation d’une 

châtaigneraie qu’Epi de mains a travaillé à ouvrir au public. 

 

Dans cet environnement, l'association Epi de Mains propose différentes activités depuis de nombreuses 

années autour de l'Espace de Vie sociale et du Tiers Lieux avec des prêts de livres, jeux et DVD, un coin gra-

tuit, autour du fournil rénové en bénévolat, des rencontres citoyennes , des rencontres mensuelles, de 

l’accueil à la journée, des journées de travail bénévoles « chinoises », des ateliers de pratique  informa-

tique ; ces dernières années l’association a aussi développé l’accueil de jeunes au travers de mission de 

service civique et d’un chantier International et commence à s’inscrire dans les projets de mobilité euro-

péenne Erasmus +. 

Ces projets sont menés en partenariat avec les acteurs du territoire et des structures ou réseaux natio-

naux. 

 

C- Le territoire de l’association et de l’EVS 
Zone d'intervention :  

Dans le haut de la vallée longue, dans le sud du département de la Lozère, les deux communes de Saint-

Frézal de Ventalon et de Saint-Andéol de Clerguemort sont étroitement liées par leur proximité 

géographique et administrative. Les deux communes ont  fusionnée en 2016 pour créé la commune 

nouvelle de Ventalon en Cévennes avec : 

• Une école communale  

• Une crèche intercommunale  

http://www.lerelaisdelespinas.org/
http://www.cevennes-mont-lozere.fr/index.php?option=com_content&view=category&layout=blog&id=6&Itemid=43
http://www.cevennes-mont-lozere.fr/index.php?option=com_content&view=category&layout=blog&id=6&Itemid=43
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• Des problématiques communes par exemple comme dans toute région d’habitats dispersés les 

adultes et les enfants se déplacent principalement en voiture (ramassages public ou privé, covoiturage 

entre famille, etc. 

 

D- Rappel des objectifs de l’association 
Epi de mains est une association loi 1901 créée en 2008. Dès sa création les fondateurs ont insufflé à 

l’association l’esprit de l’intérêt collectif et de la préservation du bien commun.  

 

Son objet a été défini ainsi dans ses statuts : 

« Epi de mains a pour but de proposer aux habitants des environs ainsi qu’aux gens de passage, 

l’installation d’un lieu de rencontres et d’échanges sur le site de L’Espinas, sur la Route des Crêtes, dans la 

commune de Ventalon en Cévennes, au centre de leur territoire commun. 

S'élabore là : 

- Un carrefour de services communs : espace médiathèque, commerce de proximité, bar et restauration, 

regroupement d’artisans locaux, échanges de savoir, lieu de stages pratiques à visée professionnelle ; 

- Un pôle d’animation inter-associatif : initiatives solidaires, jardins, rencontres culturelles, fêtes, accueil de 

chantier de jeunes, accueil de stagiaires ; 

- Un espace de vie sociale tout public intergénérationnel. » 

 

E- Activités actuelles 
L’association EPI DE MAINS créée en 2008 a le libre accès au bistrot « Le Relais de l’Espinas » où elle gère la 

salle à l'étage. C'est un lieu ouvert, abrité, chauffé en hiver tenu en permanence par un ou deux adultes 

membres de l’association. Ce lieu et ce temps de rencontres informelles est une plate-forme d’informations 

pour toutes les activités programmées des environs. C’est aussi un lieu d’accueil de manifestations 

ponctuelles (soirées chant, poésie, soirées de témoignages et d’échanges sur un thème particulier, accueil 

de spectacle, journée châtaigneraie) et d’animations nature. Il s’agit, en facilitant l’organisation de la vie 

quotidienne (déposer un objet qu’un voisin viendra récupérer plus tard dans la journée), de renforcer les 

liens sociaux et familiaux et les solidarités de voisinages.   

Les actions suivantes y sont déployées actuellement : 

• Accueil / tiers lieux   

• Soutien numérique  

• Actions pour les jeunes 

• Propositions famille/parents 

• Lien social via culture  

• Adaptation changement climatique  

• Soutien asso 

• Lien social via ESS (achats groupés, espace gratuité  

• Ouverture espaces pour asso, habitants 

 

F- Fonctionnement :  
Rythme et horaires de fonctionnement : Du lundi au vendredi et plus lors des manifestations 

 

Locaux : l'Espace de Vie Sociale profite d'un espace multifonction (Tiers Lieu, coin gratuit, bibliothèque, 

coin détente, espace de médiation numérique...) de 70m2 mis à sa disposition par la Société Coopérative 

d'Intérêt Collectif (SCIC) Le Relais de l'Espinas dont l'association Epi de Mains est associée. 
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Coin détente - bibliothèque                                        Tiers Lieu 

 

Elle a une mise à disposition du fournil par la communauté des communes. Et une convention d'usage avec 

la mairie pour les espaces extérieurs. 
 

L’équipe salariée: 3,41 ETP 

 Antonin Waterschoot, Technicien en Agro Écologie, en CDD depuis mars 2021, Poste FONJEP jeune, 

Titulaire d'un MASTER 2. Poste à 0,71 ETP 

 Isabelle Geoffroy, conseillère numérique en CDI depuis le 14 septembre 2021, poste financé dans le 

cadre du Plan de relance, Poste à plein temps 

 Marie-Charlotte Cotiche, Animatrice projet jeune et culture, en CDD depuis le 7 décembre 2021, 

Titulaire d’un Master 2 ESS. Poste à 0,86 ETP 

 Véronique Nunge, coordinatrice en CDI depuis juillet 2017, embauchée en juillet 2012 dans le cadre 

d'emplois aidés en tant qu'Agent de développement, titulaire d'un MASTER 2 en Intermédiation et 

développement social option ESS délivré par l'Université de Paul Valéry en 2011. Poste à 0,86 ETP 

 

35 bénévoles actifs mettent leurs compétences au service de l'association : 

 Les membres du CA 

 Les membres des comités techniques sur les animations 

 Les membres bénévoles sur des actions spécifiques : animations, formations, réparations, journées de 

travaux... 

Ce nombre est stable 

De 2016 à 2018 la rénovation du fournil du hameau a généré une augmentation notable du nombre 

d'heures bénévoles 

2 volontaires en service civique sont accueillis chaque année depuis 2019. En 2022 l'association proposera 

deux missions de 8 mois, une mission démarrée en 2021 se terminera en août. Un-e jeune volontaire 

européen viendra rejoindre l’équipe en juin, l’association ayant été labellisée par le Corps Européen de 

Solidarité. 

L'association fait partie du consortium Gard-Lozère porté par la Maison de l'Europe à Nîmes et a déposé un 

projet d’échange de jeunes avec des partenaires espagnol et italien pour cet été dans le cadre Erasmus+. 

 

Public : Adhérent-e-s : 86 ; Usagers : 190 

 

Modalités de fonctionnement 

 L'équipe active de l'association est composée de 35 bénévoles, 4 salarié-e-s et 2 volontaires en ser-

vice civique. 
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 Parmi les bénévoles, 11 sont administrateurs et administratrices et s'occupent de la gestion de 

l'association et de la définition de ses activités. 

5 bénévoles sont membres du comité technique du lieu ressource autour de la châtaigneraie (usager-e-s, 

professionnel-le-s de la châtaigne, expert-e-s, propriétaires de châtaigneraie...). 4 encore sont membres du 

comité de suivi des actions Programmation culturelle et Éducation populaire (usager-e-s, expert-e-s, pro-

fessionnel-le-s.…). Les autres bénévoles sont présent-e-s de manière ponctuelle sur certaines activités. 

 Le fonctionnement de l'association Épi de Mains est démocratique. Son organisation est de type 

adhocratique1. Le management se rapproche de l'auto-gestion. 

 

Faits marquants des dernières années 

 En 2018 l'association a été labellisée Tiers Lieu par la Région et a intégré le Réseau des Tiers Lieux 

d'Occitanie le RésO 

 En 2019 l'association a obtenu un agrément pour 3 ans pour 2 missions de volontariat en service 

civique et a depuis accueilli 5 jeunes dans le cadre des différentes missions qu'elle propose. 

 En octobre 2020 l'association a inauguré un sentier de découverte de la châtaigneraie. Ce sentier est 

le fruit d'un travail réalisé sur plusieurs années par les jeunes des chantiers Internationaux et des 

bénévoles. Un dépliant explicatif mis à disposition et téléchargeable sur le site Internet permet de 

découvrir la place de la châtaigne dans l'histoire et l'économie cévenole. ces explications s'appuient sur le 

travail de rénovation en cours pour remettre ce verger en production. 

 En 2020 l'association a obtenu l'agrément « Jeunesse et Education Populaire » 

Concernant les emplois, d'abord à 20h/semaine, Véronique Nunge est maintenant à 30h/semaine. Le poste 

d'Antonin Waterschoot a été créé en 2019 et il permet de développer des actions liées à l'environnement 

et l'alimentation en s'appuyant sur les ressources locales notamment la châtaigne. 

 En début d’année 2022, l’association a reçu le Label Qualité du Corps Européen de Solidarité qui lui 

permet d’accueillir dès à présent des jeunes volontaires européens pour des missions accès sur le 

développement de projet jeunesse et solidarité. Dès juin 2022, l’association prévoit d’accueillir un jeune 

volontaire européen, pendant 7 mois, qui sera en appui aux missions de Marie-Charlotte et facilitera 

l’ouverture européenne des jeunes du territoire.  

 

 

2/ Diagnostic partagé 

 

A/ Les données INSEE 
1/Situation géographique : 
Communautés de communes des Cévennes au Mont Lozère  - 18 communes - 5260 habitants 

Superficie : 619 Km2 

 Zone d’intervention :  

Ventalon en Cévennes (257 hab.) ; Saint Privat de Vallongue, (227 hab.) ; Saint Maurice de Ventalon (80 

hab.) ; Le Collet de Dèze (748 hab.) Saint Michel de Dèze (243 hab.) ; Saint Hilaire de Lavit (113 hab.)  

 

Il est à noter que le territoire d'intervention est contraint par le relief. Ainsi les habitant-e-s sont plus enclins 

à monter de la vallée longue (St Michel de Dèze, Le Collet de Dèze, St Privat de Vallongue et St Hilaire de 

Lavit) ou de "descendre" de St Maurice de Ventalon qu’à venir de Vialas (ce qui oblige à "passer" la crête 

                                                        
1  Définition de l'adhocratie selon Mintzberg : c'est une organisation flexible, adaptable selon les besoins et les contraintes 
des tâches à accomplir, le plus souvent complexes et s'inscrivant dans des environnements dynamiques. Dans ce type de 
situation, le mode de coordination privilégié est celui de l'ajustement mutuel.  
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alors que les vialassien-ne-s ont "naturellement" comme bassin d'activités les communes du Gard 

(Chamborigaud, Génolhac...) sur le même bassin versant que leur commune).  

 

 
 

 

2. Données démographique : la population et ses évolutions : 
Nous avons gardé les chiffres relevés en 2021, notamment en raison de la comparaison avec le régional et 

le national qui est parfois très pertinente. 

 
Population CC des Cévennes au Mont 

Lozère(200069136) 

Ventalon en Cévennes 

(48152) 

Lozère (48) 

Population en 2018 5 044 252 76 520 

Densité de la population 

(nombre d'habitants au km²) 

en 2018 

8,1 10,6 14,8 

Superficie en 2018, en km² 619,3 23,8 5 166,9 

Variation de la population : 

taux annuel moyen entre 2013 

et 2018, en % 

–0,5 0,2 –0,0 

dont variation due au solde 

naturel : taux annuel moyen 

entre 2013 et 2018, en % 

–0,9 0,3 –0,4 

dont variation due au solde 

apparent des entrées sorties : 

taux annuel moyen entre2013 

et 2018, en% 

0,4 –0,2 0,4 
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Nombre de ménages en 2018 2 551 123 35 191 

 

Sources : Insee, RP2013 et RP2018 exploitations principales en géographie au 01/01/2021 

 

Naissances domiciliées en 

2020 

 

33 

 

2 

 

525 

Décès domiciliés en 2020 77 1 1 012 

 

Avertissement : Contrairement aux autres données de cette page, le niveau France contient les données de Mayotte. 

Source : Insee, état civil en géographie au 01/01/2021 

 

En 2018, la population de Ventalon en Cévennes est caractérisée par un nombre de naissance supérieur au 

nombre des décès (+0.3) ce qui est notable au regard des chiffres à l’échelle départementale (-0.4) et 

intercommunale (-0.9). Et de ce fait malgré un solde apparent des entrées sorties négatif, la population est 

en augmentation. 

 

Évolutions de la population entre 2012 et 2017: 

 

POP T0 - Population par grandes tranches d'âges (échelle communale) 
 

 
 2007 % 2012 % 2017 % 

Ensemble 248 100,0 257 100,0 237 100,0 

0 à 14 ans 52 21,1 41 15,8 36 15,3 

15 à 29 ans 38 15,2 44 17,0 14 6,0 

30 à 44 ans 46 18,6 42 16,2 46 19,5 

45 à 59 ans 70 28,3 67 25,9 36 15,4 

60 à 74 ans 26 10,7 53 20,8 81 34,1 

75 ans ou plus 15 6,1 11 4,3 23 9,7 

Sources : Insee, RP2007, RP2012 et RP2017, exploitations principales, géographie au 01/01/2020. 

 

La population de la commune est vieillissante avec une forte augmentation des plus de 60 ans (64 en 2012 

et 104 en 2017. On remarque aussi une forte baisse des 15-29 ans qui étaient 44 en 2012 et ne sont plus 

que 14 en 2017. Le nombre de 0-14 ans reste assez stable malgré une légère baisse.  
 

3. Composition des ménages : 
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On peut noter une baisse de la taille des ménages : il y a moins de ménages avec enfants ce qui entraîne un 

besoin accru de “recrutement” de jeunes ménages notamment pour assurer le maintien de l’école et de la 

crèche. 

Globalement on remarque une augmentation des personnes seules et notamment des personnes vivant 

seules de plus de 80 ans. Cela est corrélé avec le veillissement de la population. 

 

4. Les jeunes scolarisés : 

 
Le territoire est dote d’1 école sur la commune, 1 à St Privat, 1 au Collet de Dèze , 1 à St Michel de Dèze et 

1 à Vialas. Ainsi que d’1 collège au Collet de Dèze. La commune benéficie d’une crèche intercommunale 

gérée par l’association Trait d’Union ouverte 4 jours par semaine (en lien avec la crèche du Pont de 

Montvert-Sud Mont Lozère). Des ALSH existent à Vialas et au Pont de Montvert-Sud Mont Lozère, un ALSH 
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est en cours de création sur la commune. La forte baisse des enfants de 2- 5 ans  scolarisés est peut-être 

liée à la creation d’un dispositif “Passerelle” entre la crèche et l’école ou à l’arrivée d’1 famille avec d’autres 

approches pédagogiques. 100% des enfants sont scolarisés jusqu’à 17 ans. 

On parle ici d’effectifs très petits (20 enfants à l’école communale) où un seul enfant non scolarisé peut 

faire chuter les statistiques… Donc pas ou peu de déscolarisation.  

Plus de jeunes 18-24 ans scolarisés en 2018 car l’école professionnele de la Pierre sèche a arrêté sa 

formation en CQP 2.   

 

5. Les logements : 
Le territoire est caractérisé par de l'habitat dispersé. Cette donnée n'a pas évolué. La question de l'habitat 

est un problème et un frein à l'installation de nouveaux habitant-e-s, notamment de célibataires ou de 

couples sans enfants car il y a un manque de petits logements à des prix abordables (voir part des 

logements vacants). Ce problème s'est accentué ces dernières années et la création de nouveaux emplois 

est freinée par cette absence de logement disponible. Nous assistons à une augmentation de la précarité : 

personnes en camion, caravanes, squat... 

 

Le territoire est aussi caractérisé par une part importante des résidences secondaires 3 fois plus importante 

qu’au niveau départemental, 5 fois plus qu’au niveau national. Les chiffres de 2018 ne montrent pas une 

évolution flagrante. 

Logement 

CC des 

Cévennes 

au Mont 

Lozère 

(20006913

6) 

Ventalon en 

Cévennes 

(48152) 

Lozère 

(48) 

Occitanie 

(76) 
France (1) 

 

Nombre total de logements en 2017 6 124 268 60 898 3 553 026 35 879 715 
 

Part des résidences principales en 2017, en % 41,5 43,1 57,4 75,9 82,2 
 

Part des résidences secondaires (y compris les 

logements occasionnels) en 2017, en % 
53,1 53,7 32,3 15,7 9,7 

 

Part des logements vacants en 2017, en % 5,4 3,2 10,2 8,5 8,2 
 

Part des ménages propriétaires de leur 

résidence principale en 2017, en % 
70,4 67,7 65,3 59,1 57,5 

 

Source : Insee, RP2017 exploitation principale en géographie au 01/01/2020 

 

Logement CC des Cévennes au 

Mont Lozère 

(200069136) 

Ventalon en Cévennes 

(48152) 

Lozère (48) 

Nombre total de logements en 2018 6 143 269 61 340 

Part des résidences principales en 

2018, en % 

41,5 45,5 57,4 

Part des résidences secondaires (y 

compris les logements occasionnels) 

en 2018, en% 

52,5 51,4 32,2 

Part des logements vacants en 2018, 

en % 

5,9 3,1 10,4 

Part des ménages propriétaires de leur 

résidence principale en 2018, en % 

71,0 67,7 65,6 

Source : Insee, RP2018 exploitation principale en géographie au 01/01/2021 
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6. L’emploi et les actifs : 

 
Les personnes avec un diplôme de 

l’enseignement supérieur sont en forte 

augmentation ce qui peut être l’indice de 

choix de vie à rapprocher du nombre de 

nouveaux habitant-e-s . 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le taux d’actif ayant un emploi  est très bas 

(56,6 % )  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Part des populations qui sont 
à accueillir  
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47,2 % des personnes qui travaillent sur la commune,  ce qui est important par rapport à la taille de la 

commune, ce taux est à rapprocher du pourcentage de personnes travaillant à leur compte: 

 
53,8 % des personnes de plus de 15 ans ayant un emploi travaillent à leur compte  

 

 

7. Taux de chômage, revenus et précarité :  

 
Si on compare les niveaux locaux, départementaux, régionaux et le niveau national, le territoire est 

caractérisé par un taux de chômage supérieur aux moyennes nationales et départementales. Ce qui 

entraine des revenus plus faibles (presque 1/4 de moins) et un taux de pauvreté deux fois plus important 

qu'à l'échelle départementale. 
 

Comparaison Emploi – Chômage au sens du recensement 
 

Emploi – Chômage au sens du 

recensement 

CC des Cévennes 

au Mont Lozère 

(200069136) 

Ventalon en 

Cévennes 

(48152) 

Lozère (48) 
Occitanie 

(76) 
Chiffres 2017 

France 

(1) 
Chiffres 2017 

 

Taux d'activité des 15 à 64 ans en 

2018 
72,3 68,9 74,4  72,8 74,0 

 

Taux de chômage des 15 à 64 ans en 

2018 
15,9 17,6 9,5 15,2 13,9 

 

Sources : Insee, RP2012 et RP2017 exploitations principales en géographie au 01/01/2020 
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Comparaison des revenus 

Revenus 

CC des 

Cévennes 

au Mont 

Lozère  

Ventalon 

en 

Cévennes 

(48152) 

Lozère (48) 
Occitanie 

(76) 
Chiffres 2017 

France (1) 

Médiane du revenu disponible par unité de 

consommation en 2019, en euros 
17 010 14 370 20 550 20 740  

Taux de pauvreté en 2019, en % 29.8  14,75 17,2  

 

Avertissement : Pour des raisons de secret statistique, certains indicateurs peuvent ne pas être renseignés. A cause de l'absence de 

données de certains DOM, le niveau France n'est pas disponible (voir les données niveau France métropolitaine). 

Sources : Insee-DGFiP-Cnaf-Cnav-Ccmsa, Fichier localisé social et fiscal en géographie au 01/01/2021 

 

  
 

Le territoire se caractérise par un taux important de personnes au chômage avec un bac, bac +2 à 

5. 

 

8. Transport et mobilité :  
Sur ce territoire hyper- rural, nous remarquons l’absence de transports en commun. Seule option pour les 

plus précaires : le transport à la demande proposé par la CC.  

Notons aussi la faiblesse des réseaux téléphonique et Internet. L'installation de la fibre est en cours. 

Des besoins sont formulés pour un réseau adapté de covoiturage ou autre proposition pour faciliter la 

mobilité. Plusieurs réunions et rencontres à ce sujet non pas encore permis de trouver une solution 

adaptée aux contraintes du territoire. La CCCML mène un travail sur ces questions. La mise à disposition de 

vélos électriques prochainement permettra de tester cette proposition. 
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9. L’activité économique :  

 
28 entreprises sur la commune 

surtout dans les domaines de 

l’industrie, 

hébergement/restauration, 

construction et activités 

spécialisées.  

 

 

 

 

 

 

 

La commune a créé une zone d’activité grâce au financement 

d’ateliers relais (Brasserie et atelier de poterie) ce qui a permis la 

création de nouvelles entreprises. 

 

 

 

10. Les services et associations:  
Services de proximité : 

1 école sur la commune, 1 à St Privat, 1 au Collet de Dèze, 1 à St Michel de Dèze 

1 collège au Collet de Dèze 

1 salle communale sur la commune, 1 à St Privat, 1 au Collet de Dèze, 1 à St Michel de Dèze 

1 crèche intercommunale  

2 maisons de retraite : 1 à Vialas et 1 au Collet de Dèze ainsi qu’1 foyer logement au Pont de Montvert  
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Tissu associatif : 

Sur le territoire, de nombreuses associations dynamiques proposent des activités : le FR Regain, le FR de St 

Michel de Dèze, l'Esperluette et Vivre à Vialas sont les associations partenaires de l'EVS pour de multiples 

activités. 

De même, Epi de Mains travaille aussi en partenariat avec l'association des Parents d'Elèves de l'école de 

Ventalon, LaboRieuse, Racines de Terriens, le CPIE-Le Réel 48, le Pétassou, la Cantine solidaire de Rochebelle, 

La recyclerie de la Vallée Longue, les bibliothèques du Collet de Dèze, du Pont de Montvert et de Vialas 

(partenariat dans le cadre du mois du documentaire), les Scènes Croisées de Lozère, le FR du Pont de 

Monvert …. 

 

PROBLÈMATIQUE ET SYNTHÈSE DU TERRITOIRE 

LES PRINCIPALES CARATÉRISTIQUES DU TERRITOIRE 

• Une augmentation de la population +0,2 de 2013-2018, par un solde naturel positif 

• Une baisse des familles avec enfants   

• Beaucoup de retraités + 60 ans avec des difficultés avec la dématérialisation  

• Un nombre important de personnes vivant seules surtout dans la tranche d’âge de plus de 80 ans  

• 100 % d’enfants scolarisés à partir de 5 ans, mais une baisse des enfants scolarisés entre 2 et 5 ans   

• Un territoire pour partie résidentiel mais avec beaucoup de maisons secondaires 

• Existence de très peu de locatif, ce qui rend le  parcours résidentiel compliqué 

• 68,9 % d’actifs, dont seulement 56,6 % ont un emploi, taux de chômage élevé, surtout parmi la 

population diplômée  

• Un taux de précarité élevé et un revenu médian très bas  

• Un taux important de personnes qui travaillent sur la commune (47,2%) et/ou à leur compte ( 53,8 

%) et une augmentation des créations d’entreprises . 

 

ANALYSE DU TERRITOIRE 

 

Atouts  

• Une école sur la commune très attractive 

avec une pédagogie de proximité et une cantine 

nature et progrès 

• Un transport à la demande qui commence à 

bien fonctionner  

• Plein de possibilité de « débrouille » et de 

solidarités entre les habitants  

• Beaucoup de ressources locales : châtaignes, 

sources, potagers, accès aux circuits courts  

• De l’emploi sur place avec des zones 

d’activités et beaucoup de personnes qui créent leur 

activité : du poli-activité (parfois aussi une difficulté) 

• Un cadre de vie : environnement protégé  

• Des services sur la commune: école, crèche.  

• Une volonté générale de la préservation et la 

vitalisation du territoire  

Faiblesses 

• Des résidences secondaires  et de tourisme 

 en été plus de monde et des zones vides en hiver  

• Un manque de logement à l’année : accueil 

de nouvelles populations compliqué 

• Les jeunes qui ne sont pas là en semaine à 

partir du lycée (15 ans)  

• Pas de transport en commun  dépendance 

à la voiture individuelle 

• Une population avec des petits revenues   

des emploi précaires et plusieurs employeurs  

• Des habitats dispersés  

• Une population vieillissante : plutôt plus de 

45 ans  

• Une rupture entre les néo-ruraux de il y 40 

ans et ceux qui arrivent depuis 15 ans  plus 

d’individualisme et moins de collectif  

• Des services qui sont loin: santé, accès aux 

droits…   
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LES ENJEUX ET ORIENTATIONS REPEREES POUR LE NOUVEAU PROJET SOCIAL  

• Des actions pour la jeunesse 15-24 ans pour favoriser le maintien du lien et une ouverture au 

monde : des animations ponctuelles, les temps de vacances, autour des outils numériques  

• Des actions d’information et de discussion sur la problématique du logement  sensibilisation à la 

problématique  

• Des actions de sensibilisation à l’environnement et la préservation des ressources locales et 

adaptation aux changements en cours  

• Faciliter la solidarité, l’entraide, l’accès aux ressources  

• Appui aux initiatives locales  

• Mobilité : accès aux vélos électrique, co-voiturage, courses regroupés, découverte des méthodes de 

déplacements douces à Alès, groupement d’achat  

• Développement des actions autour du numérique et accompagnement dans les démarches 

dématérialisées  

• Intergénérationnel : en cours mais difficile à mobiliser les jeunes parents: APE en difficulté   Être 

attractif pour les familles avec enfants (espace de jeux pour les enfants) 

• Organisation des manifestations plutôt en weekend sauf l’été 

 

B- Analyse des données issues de la consultation 
 

1. Les méthodologies employées pour faire la consultation des habitants  
L’évaluation a été l’occasion de recueillir et d’analyser les points de vues et ressentis de divers observateur-

trices, adhérent-e-s, membres, usager-e-s de l'association, habitant-e-s du territoire afin d’apprendre, de 

rendre compte et de valoriser le travail effectué. 

 Pour mieux connaitre l’avis et les besoins des habitants un questionnaire a été diffusé à l’ensemble 

de la population dans l’objectif de recueillir les avis et points de vue de chacun-e, membres de l’association 

ou usager-ères des rencontres sociales proposées en laissant une place à des pistes d’améliorations (cf en 

annexe). 

 Par ailleurs des entretiens individuels et en groupe (cf en annexe) ont été réalisés afin de récolter 

des informations supplémentaires d’acteurs et d'actrices du territoire permettant la mise en débat et les 

échanges de points de vue. Ces entretiens ont été réalisés par Marie-Charlotte Cotiche, volontaire en 

service civique de l'association Epi de Mains, ce qui a permis une liberté de paroles, Marie-Charlotte étant 

arrivée sur le territoire il y a peu. 

 En effet, ces deux outils mis en place dans le cadre de cette évaluation prennent en compte 

l’impact sur les habitants et sur le territoire et permettent d’analyser les portées/effets d’évolutions sur le 

plan individuel, familial, relationnel. Ces outils permettent aussi l’implication de tous et toutes, 

l'expression anonyme mais aussi le dialogue, les échanges entre acteurs-actrices et la co-construction de 

l’analyse. L’ensemble s’inscrit dans un processus participatif et inclusif du projet social que l’association 

valorise. 

 Nous avons mobilisé les habitant-e-s et les acteurs et actrices du territoire pour la collecte 

d’informations autour d’un questionnaire et d’interviews. Les documents élaborés pour le recueil 

d’informations de ces outils sont : grille du questionnaire et grille d’entretiens, tableau analyse du 

questionnaire et tableau analyse d’entretien.  

  

Nous nous sommes également servis du support du magazine Le Vent des Bancels n° 129 pour l’article de 

Pierre-Emmanuel Dautry sur la mobilisation autour de l’habitat.  
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 Pour la conception du questionnaire nous avons utilisé l'outil "Framaforms" de Framasoft2 et garanti 

ainsi l'anonymat des répondant-e-s. Cet outil génère automatiquement les statistiques.  

 Ce questionnaire a été envoyé par courriel à 240 personnes du territoire le 27 avril 2021 avec des 

rappels les 3 et 7 mai 2021 et proposé sous forme papier le 9 mai 2021 dans le cadre du marché aux plants 

organisé à St Privat de Vallongue. 

 

2. Synthèse des résultats de la consultation  
 

A/ Analyse des questionnaires  
 Cinquante-quatre personnes ont répondu au questionnaire.  

 Parmi elles, 22 sont membres de l’association, 65% sont des femmes et 35% sont des hommes et 

une majorité de personnes ont entre 30 et 49 ans (44%) et entre 50 et 74 ans (48%).  

  

 96% ont déjà participé ou fréquenté une animation de l’association (dont 51% fréquemment). 

 Parmi les personnes qui fréquentent régulièrement l’Espinas pour les activités proposées, un grand 

nombre estime être "satisfait.e" des espaces de loisirs proposés. 31 personnes disent être "très satisfait.e" 

de la programmation proposée et 27 personnes sont "satisfait.e" des espaces de loisirs et de rencontres et 

24 "très satisfait.e" des formations et animations (cf tableau ci-dessous).   

 Ces réponses nous confortent dans notre travail et nous incitent à continuer. 

 Par ailleurs, nous avons souhaité questionner la population sur l’attente des besoins sociaux de 

chacun-e et plus largement sur le niveau de participation ou consultation au travers du projet social 

proposé sur le territoire par Epi de Mains. 86% de personnes questionnées ont estimé que l’association 

répond tout à fait aux différentes attentes des habitant.es (cf schéma ci-dessous).   

 

 Quant à la participation et la consultation de la population aux propositions d’activités de 

l’association, 37 personnes ont exprimé le fait qu’ils et elles ne participaient pas mais qu’ils et elles 

étaient conscient-es de la possibilité de le faire et 12 personnes estiment exercer déjà leur participation 

(cf schéma ci-dessous).  

                                                        
2 * Framasoft est un réseau d'éducation populaire créé en novembre 2001 et soutenu depuis 2004 par l'association homonyme. 
Consacré principalement au logiciel libre, il s'organise en trois axes sur un mode collaboratif : promotion, diffusion et 
développement de logiciels libres, enrichissement de la culture libre et offre de services libres en ligne. (source 
https://fr.wikipedia.org/wiki/Framasoft page consultée le 13 mai 2021) 
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 Il est à noter que tous les membres du CA n'ont pas répondu au questionnaire, ce qui permet de dire qu'au 

delà des 11 membres qui composent le CA, certaines personnes exercent leur participation dans les espaces et les 

temps de rencontres mis en place. Ce chiffre reste cependant assez faible et concerne moins d'un quart des 

personnes interrogées.  

  

 Il nous a également semblé important d’interroger les divers acteur et actrices du territoire sur le 

bien- fondé, les enjeux et bénéfices sociaux du projet social proposé par Epi de Mains.  

 D’après les résultats du tableau suivant, une majorité du public interrogé estime que les espaces 

proposés dans le projet social de l’association renforcent les liens sociaux (47 / 54), les rencontres entre 

générations (36 / 54), la cohésion sociale et la vie collective (38 / 54), l’émancipation culturelle (32 / 54), 

la participation de la population (33 / 54). 24 personnes ont estimé que la dimension développement de 

compétences personnelles serait davantage à favoriser. 

 

 Enfin, nous avons aussi 

questionné la population sur la 

moyenne des tranches d’âge les plus 

sollicitées étant donné que l’on fait face 

à une population de plus en plus 

vieillissante sur ce territoire et que 

l’isolement se fait ressentir pour les 

plus jeunes.  

 Entre 48% et 44% des 

participant-e-s disent que la tranche 

d’âge la plus sollicitée dans les activités 

proposées "tout public" est la tranche 

d’âge des 35-70 ans. Il s’agit d’une 

tranche d’âge assez large qui 

correspond à la moyenne d’âge des 

personnes habitant le territoire.   
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B/ Analyse des entretiens  
 

 Une dizaine de personnes ont souhaité partager de vive voix leur point de vue général sur les 

activités et propositions de l’association en supplément aux réponses anonymes du questionnaire. Ces 

entretiens se sont déroulés dans les locaux de l’association sur plusieurs jours. Pour collecter des avis de 

différent-e-s habitant-e-s, nous avons chercher à maintenir la parité hommes-femmes mais aussi une 

diversité d’âge et une variété d’acteurs et d'actrices dans ces entretiens.  

 

 Nous avons eu l’occasion d’interviewer un musicien-compositeur, une brasseuse, deux jeunes 

mamans, un jeune en insertion et des personnes retraitées sensibles aux bonnes relations sociales 

intergénérationnelles. Ces interviews ont permis d’auto-évaluer les propositions d’activités de l’association 

au niveau individuel et collectif.  

 

 Parmi les résultats principalement qualitatifs, nous avons remarqué la diversification des bienfaits 

sociaux qu’apporte Epi de Mains à ces différentes habitant-e-s.  

« Il n'y a pas d'autres lieux sur le territoire à la hauteur d'Epi de Mains se présentant comme moteur des 

villages environnants. » nous confie une maman.  

Quant au musicien-compositeur, il partage une vision complémentaire sur l’association :  

« Différentes catégories de personnes se retrouvent autour de stages de châtaigne, concerts, spectacles. 

C'est vraiment un endroit important parce qu'il facilite les rencontres, le divertissement culturel et ce n'est 

pas des moindres dans notre lieu de vie cévenol, facilement isolé de tout."  

Il précise : "Des rencontres et échanges avec les ABPS [présents sur le site] m'ont donné envie de créer de 

nouveaux projets. » 

 Une autre personne a également ajouté : « Il permet de se retrouver, de sortir de chez nous et 

d'apprécier ce qu'on nous propose. J'apprécie son art de vivre !! ».  

Ces témoignages sont le fruit d’une évaluation positive des actions proposées dans le cadre du projet 

social.  

 

 Au-delà des retours de satisfactions individuelles, nous n’avons pas manqué de relever des besoins 

particuliers ou des pistes d’améliorations générales afin qu’elles soient incluses dans les objectifs et 

actions du nouveau projet social.  

  

 Les thèmes désignés suscitant une demande d’interventions sociales par Epi de Mains sont : 

l’habitat, le soutien à la parentalité, la jeunesse et l’animation de la vie sociale. En effet, plusieurs 

problématiques actuelles du territoire ont été évoquées parmi les thèmes les plus fréquents. Nous 

souhaitons travailler sur ces dernières et transmettre aux habitant-e-s les connaissances, compétences, 

savoirs et divertissements dont ils souhaitent profiter. Le projet social de l’association ne cesse d’évoluer 

dans une co-construction permanente ! 

 

 Ainsi, l’ensemble des réponses recueillies par ce questionnaire et lors des entretiens montre une 

satisfaction et un intérêt général des membres et usager-ères du territoire pour le projet social de 

l’association. Les valeurs d’Epi de Mains et le sens qu’elle porte sur le territoire sont appréciés en grande 

majorité par la population et les différent-e-s acteurs et actrices. Par ailleurs, on peut remarquer que 

l’évaluation du projet social de l’association permet la continuité de coopération avec les membres et 

usager-ères pour une meilleure prise en compte des attentes et besoins de chacun-e.  
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C/ Evaluation du partenariat  
 

Partenaires Type de partenariat 

(d'action, coopération, relais d'info, 

logistique, financier) 

1ère année d'agrément dernière année 

d'agrément 

Régulier Occasionnel inexistant Régulier Occasionnel 

Commune Ventalon 

Intercommunalité 

Commune St Michel 

Département 

Région 

Jeunesse et Sport 

Etat 

Action, coopération, info 

Financier, relais info 

Action, coopération, info 

Financier, relais info 

Financier 

Action, Financier, relais info 

Financier 

X 

X 

 

X 

X 

X 

X  

 

 

X 

 

 

 

 

X 

X 

X 

X 

 

X 

X 

 

 

 

Foyer Rural Regain 

 

Esperluette 

 

FR St Michel de Dèze 

Scènes Croisées 

Vivre à Vialas 

Les Rendez-Vous de Lézinier 

L'APE  

Solidarités Jeunesses 

MDL 

Renouveau de la pomme en 

CVN 

Le Réel48 - CPIE 

Agence de la mobilité en 

Lozère 

Cévennes Terre d'Accueil 

Action, coopération, info 

 

Action, coopération, info 

 

Action, coopération, info 

Action, coopération, info 

Action, coopération, info 

Action, coopération, info 

Action, coopération, info 

Action, coopération, info 

Action, coopération, info 

Action, coopération, info 

 

Action, coopération, info 

Action, coopération, info 

 

Action, coopération, info 

X 

 

X 

 

X 

X 

X 

 

 

X 

 

X 

 

X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X 

X 

 

X 

 

 

 

X 

 

X 

 X 

 

X 

 

X 

X 

X 

 

X 

X 

 

X 

 

X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

X 

PNC 

ABPS 

Collectif Vallée Longue 

Racines de Terriens 

Cantine solidaire Rochebelle 

La recyclerie de la Vallée 

Longue 

Le Pétassou 

LaboRieuse 

Coopération, info 

 Coopération, info 

Action, coopération, info 

Coopération, info 

Coopération, info 

Coopération, info 

 

Action, coopération, info 

Coopération, info 

 

 

X 

X 

X  

 

 

X 

X 

X 

 

X 

X 

 

 

X 

X 

X 

 

 

 

X 

X 

X 

 

X 

X 

 

 

 

 

3. Problématiques repérées et impact de la consultation des habitants  

 
Les thèmes désignés suscitant une demande d’interventions sociales par Epi de Mains sont : l’habitat, le 

soutien à la parentalité, la jeunesse et l’animation de la vie sociale. En effet, plusieurs problématiques 

actuelles du territoire ont été évoquées parmi les thèmes les plus fréquents. Nous souhaitons travailler sur 

ces dernières et transmettre aux habitant-e-s les connaissances, compétences, savoirs et divertissements 

dont ils souhaitent profiter. Le projet social de l’association ne cesse d’évoluer dans une co-construction 

permanente  



Projet social Epi de Mains 2022-2025 | 20 

Au travers du recueil de paroles que nous avons mis en place et grâce au travail réalisé par Marie-Charlotte 

Cotiche, volontaire en service civique de l'association Epi de Mains en 2021 qui a réalisé les entretiens et 

leur analyse, nous avons pu relever les ressources, problématiques et attentes suivantes, délivrées ici sans 

filtre : 

 

 Besoin de davantage de conférences et de rencontres, diversifier les thématiques choisies autour de 

questions sociétales 

 Manque d’un endroit spécifique aux rencontres diverses 

 Manque d’activités de création collective avec plusieurs activités liées à des savoir-faire reconnus 

(jardinage, constructions légères, petites réparations, fabrications pains…) 

 Importance d’un lieu de rencontres, de convivialité et de partage 

 Besoin de rencontres entre femmes du territoire 

 Croissance dynamique du nombre d’habitants sur la commune 

 Manque de logements d’accueil 

 Problématique du grand nombre de résidences secondaires ou occasionnelles 

 Manque de logement locatif 

 Accompagner les personnes sur les mobilités de transports 

 Souhait d’un lieu de retrouvailles, rencontres pour les jeunes 

 Peu d’échange de savoir-faire intergénérationnel 

 Continuer le chantier international 

 Travailler sur la question de la mobilité européenne pour les jeunes du territoire 

 Demande de développement d’actions de parentalité 

 Demande d’animations parents-enfants 

 Manque d'espaces de jeux extérieurs pour les enfants 

 Besoin d'espaces et temps d'échanges pour les pères 

 Besoin d'adapter les comportements et les pratiques aux enjeux environnementaux actuels 

 Faciliter l'autonomie alimentaire 

 Aider à l'autonomie énergétique 

 Besoin d’accompagnement et de formations en soutien au numérique 

 Manque d’un référent permanent pour l’espace numérique proposé 

 

   

 L’évolution du projet social de l’association Epi de Mains a permis la mise en œuvre de services: 

- l'Espace de médiation numérique; 

- l'accompagnement dans les démarches administratives; 

- l'information ; 

et des propositions d'activités et de manifestations culturelles, éducatives et artistique 

 

 mais aussi d’équipements mis à la disposition des habitant-e-s et d'autres associations du territoire : 

- un fournil; 

- des espaces de rencontre; 

- un Tiers Lieu avec coin gratuit, bibliothèque autogérée... 

- sentier de balade-découverte de la châtaigneraie en rénovation dans une démarche pédagogique; 

- construction d'un abri dans la châtaigneraie 

 

Les rétroactions de ces aménagements se montrent plus que positives et génératrices de lien.  
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Ci-dessous un nuage représentatif des mots qui caractérisent selon les personnes interrogées, ce que 

l’association apporte aux habitant-e-s. L’ensemble des réponses des participant-e-s au questionnaire et aux 

entretiens a construit cette représentation.  

  

 

 On remarque que les termes « rencontres », « lien », « social », « diversité », « convivialité », 

« accueil », « animations », « proximité » apparaissent en plus gros du fait qu’ils ont été cités plusieurs 

fois. La population a donc estimé que les propositions et activités sociales d’Epi de Mains sont facilitatrices 

de rencontres, de lien, de diversité, de convivialité et de culture.  

 

 Cette représentation schématique est le reflet de l'impact des actions de l'EVS sur le territoire.  

Parmi ces actions, nous pouvons citer la réhabilitation participative du fournil par un groupe habitant-e-s 

du territoire pendant deux ans.  

 Cette reconstruction a permis des rencontres et des échanges entre voisin-ne-s et habitant-e-s de la 

commune, mais aussi le plaisir d’un partage de savoir-faire.  

 Depuis, des journées de formation à la confection de pains, pâtisseries et pizzas ont eu lieu 

régulièrement. 

 Aujourd’hui, l’association des parents d’élèves de l’école des Abrits sur la commune de Ventalon en 

Cévennes fait fonctionner le fournil une fois par mois et propose des pizzas cuites au feu de bois à la 

population. Ceci leur permet de recueillir des fonds nécessaires à la proposition d’activités pour les enfants 

dans le cadre scolaire (voyage scolaire, sorties...).  

 

 Au-delà de la création de ce service, les rencontres et formations mensuelles (non périodiques sur 

l’année 2020-2021 pour cause covid) se sont toujours présentées comme une autre façon de cultiver le lien 

social et de transmettre des savoir-faire.  

 Ces rencontres ont été enregistrées et mises en ligne et aujourd'hui nous dénombrons plusieurs 

milliers de réécoutes des différents sujets abordés. 
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C- Le bilan des activités du projet précédent 

1/Bilan des activités au regard les missions et principes d’actions d’un EVS 

 
 Les missions d’un  EVS Principes d’action EVS 

  Accompagn

er les 

initiatives 

des 

habitants 

Renforcer 

les liens 

et les 

solidarité

s entre 

les 

habitants 

et entre 

les 

génératio

ns  

Accueill

ir et 

être à 

l’écoute 

des 

habitan

ts 

Permettre 

une 

appropriation 

de 

l’environnem

ent et du 

cadre de vie 

(aménageme

nts d’espaces 

publics, 

jardins 

partagés)  

Souteni

r la 

fonctio

n 

parenta

le  

Proposer 

une offre 

de 

services 

utile à la 

populati

on  

La 

participati

on des 

habitants  

La 

mixit

é des 

publi

cs  

L’accessibili

té pour 

tous  

Soutien 

numérique  

x  x   x  x x 

Actions pour 

les jeunes 

x  x x   x  x 

Propositions 

famille/pare

nts 

x x x  x  x x x 

Lien social 

via culture  

 x x    x x x 

Adaptation 

changement 

climatique  

x x x x  x x x x 

Soutien asso x     x  x x 

Lien social 

via ESS 

(achats 

groupés, 

espace 

gratuité  

 x x   x x x x 

Ouverture 

espaces pour 

asso, 

habitants 

x  x x  x x   

Accueil    x     x  

 

2/ Analyse des actions et pistes d’amélioration 
 

Voir bilan des actions 2021 en annexe 
 

 3 /Analyse du projet précédent  
 



Projet social Epi de Mains 2022-2025 | 23 

Atouts  

• Proximité des acteurs  facile de 

travailler ensemble  

• Ancrage fort sur le territoire  

• Plein d’idées et d’énergie et des 

sollicitations 

• Des expériences professionnelles riches et 

variées  

• Une expertise autour des ressources 

locales et une connaissance du territoire  

• Des membres de l’association porteurs de 

compétences  

• Les locaux : Espace extérieur, convivial, 

lien avec le restaurant  

Faiblesses 

Difficulté à impliquer les jeunes dans le CA 

Une image, identification de certaines personnes peut 

bloquer l’implication de nouvelles personnes  moins 

de personnes de la commune et plus d’extérieur  

Locaux à l’intérieur deviennent trop petits  projet 

3eme bâtiment  

 

4/ Les enjeux et orientations repérées pour le nouveau projet social  
 

• Des actions pour la jeunesse 15-24 ans pour favoriser le maintien du lien et une ouverture au monde : des 

animations ponctuelles, les temps de vacances, autour des outils numériques  

• Des actions d’information et de discussion sur la problématique du logement  sensibilisation à la 

problématique  

• Des actions de sensibilisation à l’environnement et la préservation des ressources locales et adaptation aux 

changements en cours  

• Faciliter la solidarité, l’entraide, l’accès aux ressources  

• Appui aux initiatives locales  

• Mobilité : accès aux vélos électrique, co-voiturage, courses regroupés, découverte des méthodes de 

déplacements douces à Alès, groupement d’achat  

• Développement des actions autour du numérique et accompagnement dans les démarches dématérialisées  

• Intergénérationnel : en cours mais difficile à mobiliser les jeunes parents: APE en difficulté   Être attractif 

pour les familles avec enfants (espace de jeux pour les enfants  

• Organisation des manifestations plutôt en weekend sauf l’été 

Mais aussi 

• Une équipe salariée et volontaire qui grandit (7 personnes)   nécessité de réfléchir à une autre organisation 

du travail :  

• Créer des outils de transmission  

• Un calendrier des manifestations et plus d’anticipation des manifestations structurantes …  

• Mobilisation des bénévoles autour de manifestations fédératrices² et pas de programmation 

culturelle catalogue  

• Une cohérence plus importante entre les actions  

• Continuer l’accueil de jeunes en service civique   

• Parentalité : une demande des parents  travailler avec l’APE  

• Numérique : démarches dématérialisées, prévention, nouvelles usages, outils collaboratifs et libres  
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3/ Le nouveau projet EVS 

A/ Les objectifs et actions envisagées pour le nouveau projet social  
 

Consolider l’organisation interne et financer de nouveaux locaux   
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B/ Le détail des actions : 
 

Nom de l’action : Accueil convivial  

Eléments de contexte (quel lien 

avec les besoins, avec le territoire) 
• Eloignement des bourgs centres : pour les courses, le lien 

social par les rencontres quotidiennes 

• Pas de centre-bourg sur la commune 

• Des producteurs locaux 

• Besoin de se retrouver  

• Population du territoire vieillissante, éloignement des 

services publics 

Objectifs opérationnels  de l’action  Permettre la rencontre et les échanges, et de se retrouver 

 Faciliter le lien social 

 Ouverture au monde par les activités proposées 

 Accueillir dans un endroit chaleureux et bienveillant  

 Répondre aux besoins sociaux des habitants 

Publics concernés Tout public  

Descriptif de l’action  Ouverture de l’espace Tiers-Lieu (gratuité, bibliothèque, cou-

ture, travail, détente) 

 Point et relais d’informations sur les manifestations locales et 

petits annonces 

 Mis à disposition d’un matériel numérique et point de con-

nexion internet, pendant les horaires d’ouvertures 

 Documentation variée libre 

 Jeux pour enfants à disposition 

 Permanence d’un-e salarié-e prêt-e à accueillir et renseigner  

Moyens humains et responsable de 

l’action  
4 Salariés pour une présence quotidienne et bénévoles 

Moyens matériels Local, espaces intérieurs et extérieurs mis à disposition  

Modalités de participation des ha-

bitant-e-s 
Fréquente et régulière  

Mixité des publics  Ouvert à toutes et à tous et mixité sociale  

L’accessibilité  (lieu, tarif, mobilité.)  C’est gratuit  

Partenaires associés   Restaurant le Relais de l’Espinas, les ABPS 

Communication autour de l’action  Sur le site, affichage, radio local, bouche à oreille et réseaux 

sociaux  

Indicateurs d’évaluation Fréquentation  
Retour des participant-s-es  
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Nom de l’action : Facilitation de la vie quotidienne   

Eléments de contexte (quel lien avec 

les besoins, avec le territoire) 
• Faibles revenus  

• Taux de chômage élevé  

• Eloignement des bourgs centres : pour les courses  

• Des producteurs sur place  

Objectif stratégique/général   Mieux vivre sur le territoire et faciliter la solidarité, l’entraide   

Objectifs opérationnels  de l’action • Plus d’interconnaissance au niveau local  

• Augmenter l’autonomie alimentaire  

• Augmenter le niveau de vie  

• Favoriser l’accès aux circuits courts  

• Sensibiliser sur la réutilisation, sur le second-hand  

• Permettre un débouché local 

Publics concernés Tout public  

Descriptif de l’action Les achats groupés : liens avec des producteurs ou relais des 

achats groupés existants  
Les journées de la gratuité  
Le point gratuité toute l’année dans les locaux de l’association 
Ateliers réparations notamment lors des journées de la gratuité 
Prêt de livres, jeux, films  
La boutique de produits en circuits courts  
Le marché hebdomadaire des producteurs locaux en été  
Ateliers 0 déchets : recyclage, fabrication de produits ménagers, 

de matériel pour loisirs 

Moyens humains et responsable de 

l’action  
Salariés pour une présence quotidienne et bénévoles 
Coordinatrice et animatrice  

Moyens matériels Local, espaces intérieurs et extérieurs mis à disposition  

Modalités de participation des habi-

tant-e-s 
Des bénévoles qui s’occupent des espaces  
Des bénévoles qui co organisent les espaces et manifestations, 

lien avec les producteurs  

Mixité des publics  Ouvert à toutes et à tous et mixité sociale  

L’accessibilité (lieu, tarif, mobilité)  C’est gratuit ou à prix le plus raisonnable possible  

Partenaires associés   Le PETASSOU, Les producteurs locaux, la commune, le restaurant  

Communication autour de l’action  Sur le site, affichage, radio local et réseaux sociaux  

Indicateurs d’évaluation Fréquentation des actions  
Retour des participant-s-es  
Echanges mensuels lors des CA 
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Nom de l’action : Espace et soutien numérique  

Eléments de contexte (quel lien avec 

les besoins, avec le territoire) 
Besoin d’accompagnement et de formations en soutien au numé-

riques 

L'association a été labellisée Tiers Lieu d'Occitanie par la Région 

depuis 2018 et fait partie du RésO (Réseau des Tiers Lieux d'Occita-

nie) 

Population du territoire vieillissante, éloignement des services pu-

blics 

Objectif stratégique/général   Mieux vivre sur le territoire et faciliter la solidarité, l’entr’aide   

Objectifs opérationnels  de l’action Proposer des activités et un espace de médiation numérique 

Accompagner les personnes qui sont éloignées du numérique 

Répondre aux besoins exprimés par les usager-e-s 

Augmenter l’autonomie des personnes  

Publics concernés Tout public  

Descriptif de l’action  Accompagnement individualisé dans les locaux de l'EVS 

et/ou à domicile pour les personnes très éloignées du numérique 

disposant d'équipement fixe pour l'usage des outils et les dé-

marches notamment administratives dématérialisées (Refaire une 

carte d'identité, une carte grise, payer ses impôts, faire un signale-

ment...), la prévention des piratages...; 

 Des temps dédiés à l'accueil du public dans l'espace de mé-

diation numérique de l'EVS 

 Des temps dédiés à la formation sur les outils, les logiciels et 

applications pour tout public  

Moyens humains et responsable des 

actions  
1 salarié à temps partiel (18h/semaine) conseiller numérique poste 

financé par l'Etat dans le cadre du plan de relance 

Moyens matériels 5 postes informatique, 1 imprimante, local à disposition  
Financements : Etat, CAF, Département, FDVA, Communauté des 

communes, Commune 

Modalités de participation des habi-

tant-e-s 
Niveau information  

Mixité des publics  Dans les ateliers : intergénérationnel et sociale  

L’accessibilité (lieu, tarif, mobilité.)  C’est gratuit ou avec le pass numérique 

Partenaires associés  RésO des TL d'Occitanie, Polen, La Pompe... 
Vivre à Vialas et la Mairie de St Michel de Dèze pour le portage du 

poste de conseiller numérique, ANCT 

Communication autour de l’action  copie  
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Indicateurs d’évaluation Fréquentation des actions  
Retour des participant-s-es  
Impact : l’autonomie  

 

Nom de l’action : Appui aux liens familiaux   

Eléments de contexte (quel lien avec 

les besoins, avec le territoire) 
Manque de lieux de rencontres (habitat dispersé, pas de centre vil-

lage, pas de fête votive) 
Demande de développement d’actions de parentalité  
Demande d’animations parents-enfants 

Objectif stratégique/général   Mieux vivre sur le territoire et faciliter la solidarité, l’entr’aide    

Objectifs opérationnels  de l’action  Proposer des activités et des espaces de rencontres pour les parents 
Création d’un espace de jeux extérieurs pour enfants 
Organisation de temps de rencontres animés parents/enfants 

Publics concernés Public familles  

Descriptif de l’action Groupe père  
Groupe femme 
• Mise en place de chantiers participatifs pour réaliser un es-

pace dédié aux enfants sur le site de l'Espinas Proposition activités et 

en direction des familles 

Manifestations familles : Carnaval, la montée à l’estive, marché de 

Noël  …  

Moyens humains et responsable des 

actions  
1 salariée + 1 volontaire + 2 bénévoles 

Moyens matériels Achat de matériel, spectacle et animations  

Modalités de participation des habi-

tant-e-s 
Concertation des parents pour les thématiques, les ateliers à mettre 

en place, les groupes à mettre en place   
Coopération pour le chantier participatif  

Mixité des publics  Mixité sociale et intergénérationnelle  

L’accessibilité  (lieu, tarif, mobilité..)   

Partenaires associés  La crèche, l’école, l’APE, Scènes Croisées, la cerise sur le Gâteau, Bi-

bliothèque Intercommunale, vivre à Vialas   

Communication autour de l’action   

Indicateurs d’évaluation Augmentation fréquentation famille 
Plus de mixité intergénérationnelle 
Plus de mixité sociale 
Retours des familles 
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Nom de l’action : Jeunesse citoyenne  

Eléments de contexte (quel lien avec 

les besoins, avec le territoire) 
• Pas d’espace pour les jeunes ni de loisirs, ni de rencontres 

(habitat dispersé) 

• Éloignement centres urbains et activités  

• Manque de mixité sociale et culturelle  

• Manque d’implication dans la vie sociale et locale  

• Souhait d’un lieu de rencontres pour les jeunes  

Objectif stratégique/général  Encourager l’implication citoyenne  

Objectifs opérationnels de l’action  Travailler sur la question de la mobilité européenne pour les 

jeunes du territoire 

 Proposer des temps et espaces entre jeunes 

 Faciliter la connaissance mutuelle entre jeunes par des ren-

contres européennes et internationale 

 Organiser des rencontres intergénérationnelles 

Publics concernés Jeunes 15-25 et tout public  

Descriptif de l’action  Accueil de jeunes en service civique  

 Organisation du chantier international pour les jeunes de 15-

18 ans 

 Travail sur la mobilité européenne au travers de l'accueil d'un-

e jeune volontaire du Corps Européen de Solidarité  

 Organiser en partenariat avec le réseau Européen Stevenson, 

des échanges de jeunes, dans le cadre d’Erasmus+ 

 Organisation de temps de rencontres intergénérationnels 

Moyens humains et responsable des 

actions  
 2 salariés, 1 volontaire, 1 Volontaire européen, 2 bénévoles 

Moyens matériels Financements : CAF, Europe : Erasmus +, DRAJES, département et 

Comcom  

Modalités de participation des habi-

tant-e-s 
1 bénévole très impliqué sur l’échange de jeunes  
Coopération avec plusieurs bénévoles  

Mixité des publics  Mixité internationale, sociale et intergénérationnelle  

L’accessibilité  (lieu, tarif, mobilité..)   

Partenaires associés  Solidarités Jeunesses, Maison de l'Europe Nîmes, Mission Locale Lo-

zère, Réseau Européen Stevenson, les p’tits cailloux, Réseau service 

civique, DRAJES, Commune, Parc national des cévennes   

Communication autour de l’action   

Indicateurs d’évaluation Plus d’autonomie des jeunes  
Meilleure interconnaissance  
Plus de pratiques des langues étrangères 
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Plus de partenariats avec les structures jeunesse du territoire  

Nom de l’action : Manifestations culturelles fédératrices  

Eléments de contexte (quel lien avec 

les besoins, avec le territoire) 
• Manque de lieux de rencontres (habitat dispersé, pas de 

centre village, pas de fête votive) Population du territoire vieillis-

sante (attention au possible manque de mixité intergénérationnelle) 

• Eloignement géographique  

• Besoin de renouveler le bénévolat et de renforcer 

l’implication locale  

• Difficulté d’accès à la culture (coût et distance)  

Objectif stratégique/général   Encourager l’implication  citoyenne  

Objectifs opérationnels de l’action Fédérer en facilitant l’accès à la culture  
Créer du collectif  
Faciliter la communication interpersonnelle 
Favoriser les rencontres et échanges   
Aider à l'acceptation des différences et le respect de tous et toutes 
Faciliter l’intégration des nouveaux habitants  

Publics concernés Tout public jeunesse et adultes  

Descriptif de l’action Organisation de manifestation (journées bénévoles, concerts, spec-

tacles, siestes musicales...)  
Mise en place d'ateliers ou stages de pratique artistique 
Organisation de conférences, rencontres citoyennes et ciné-débat 

sur des thèmes proposés par les membres et usager-e-s 

Moyens humains et responsable des 

actions  
2 salariés, 2 volontaires (dont un volontaire européen) et une di-

zaine de bénévoles 

Moyens matériels Matériel son et image  
CAF, FDVA, Département, CC, Commune, Fonds propres (ventes et 

participations des usager-e-s) 

Modalités de participation des habi-

tant-e-s 
Coopération pour l’organisation de l’ensemble des activités  
Aide ponctuelle de bénévoles  

Mixité des publics   

L’accessibilité  (lieu, tarif, mobilité..)   

Partenaires associés  FR Regain, de St Michel de Dèze, Collectif Vallée Longue, Vivre à 

Vialas, Scènes Croisées, CPIE le Réel 48 l’Esperluette, Laborieuse, 

Commune, Communauté des communes, Département, réseau des 

EVS  

Communication autour de l’action   



Projet social Epi de Mains 2022-2025 | 31 

Indicateurs d’évaluation Fréquentation, retours des participant-e-s dans les phases d'évalua-

tion,  
Échanges mensuels lors des CA 
Plus d'interconnaissance au niveau communal et local 

 

 

Nom de l’action :  Soutien aux  associations et initiatives des habitants  

Eléments de contexte (quel lien avec les 

besoins, avec le territoire) 
Manque de locaux 
Eloignement 
Situation centrale  
Accueil quotidien facilitant pour l’émergence des actions, idées col-

lectives  

Objectif stratégique/général   Encourager l’implication citoyenne  

Objectifs opérationnels  de l’action Mettre à disposition les outils facilitateurs de collectif (locaux, maté-

riel, accompagnement au numérique)  
Faciliter l’autonomie des collectifs  
Accompagner à la réalisation d’idées vers l’action  

Publics concernés Tout public jeunes et adultes  

Descriptif de l’action • Mise à disposition de salles, espaces pour les associations et 

habitants  

• Accompagnement au numérique et à la communication pour 

les associations et les habitants  

• Formations pour les bénévoles d’associations  

• Relais d’information pour les nouveaux habitants  

• Sensibilisation outils numériques coopératifs  

Moyens humains et responsable des 

actions  
3 salariés, 1 bénévole  

Moyens matériels Salles, ordinateurs, vidéoprojecteur  
FDVA, CAF, département, commune, comcom 

Modalités de participation des habi-

tant-e-s 
Coopération avec 1 bénévole pour les formations  
Soutien à la logistique et la gestion  

Mixité des publics  Mixité sociale et intergénérationnelle  

L’accessibilité (lieu, tarif, mobilité)   

Partenaires associés   La commune, Animacoop, Le Petassou, la Fabulerie 

Communication autour de l’action  Réseaux locaux et interne, affichage, réseaux sociaux  

Indicateurs d’évaluation Retours des participants  
Création d’associations  
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Plus d’autonomie des collectifs  

 

Nom de l’action :  Formations et ateliers autour de ressources locales  

Eléments de contexte (quel lien avec 

les besoins, avec le territoire) 
• Enjeux : envahissement de la forêt 

• Transmission des savoirs faire qui se perdent  

• Beaucoup de ressources locales : châtaigne, pommes, fournil  

• Retrouver une autonomie alimentaire : éviter le gaspillage 

des ressources alimentaires locales  

Les changements liés au climat 
Les évolutions sociétales  

Objectif stratégique/général   Sensibiliser à  l’ environnement et aux enjeux des changements 

climatiques et sociétaux    

Objectifs opérationnels  de l’action • Transmettre des savoirs théoriques et pratiques  

• Favoriser l’accès aux ressources  

• Augmenter l’autonomie des personnes  

Publics concernés Tout public  

Descriptif de l’action Cycle de formations  
Centre de documentation  
CLEDE solidaire et collective  
Ateliers de pratique en lien avec les ressources : cuisine, pain, pizza, 

châtaigne, plantes et fleurs comestibles (aussi pour les enfants)  
Visites pédagogiques  

Moyens humains et responsable des 

actions  
3 salariés, 3 volontaires (dont un européen), 6 bénévoles  

Moyens matériels Le CLEDE, le fournil, la châtaigneraie   
PNC, CAF, FDVA, CC, Commune, Vente et participation des usager-e-

s 

Modalités de participation des habi-

tant-e-s 
Coopération autour du CLEDE, les ateliers et le cycle de formations  

Mixité des publics  Mixité sociale et intergénérationnelle  

L’accessibilité  (lieu, tarif, mobilité..)   

Partenaires associés   Parc national, CNRS, foyer rural saint Michel de Dèze, CPIE Réel 48,  

Communication autour de l’action   

Indicateurs d’évaluation Retours des participants  
Nombre de participants  
Meilleure connaissance de l'environnement et des enjeux liés aux 

changements climatiques 
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Plus d'autonomie 
Facilité d'adaptation 
Meilleur connaissance et respect de l'enjeu des communs 

 

Nom de l’action : Rencontres thématiques  

Eléments de contexte (quel lien avec les 

besoins, avec le territoire) 
• Enjeux : envahissement de la forêt 

• Transmission des savoirs faire qui se perdent  

• Beaucoup de ressources locales : châtaigne, pommes, fournil  

• Pas de transports en commun et difficultés de mobilité 

• Retrouver une autonomie alimentaire : éviter le gaspillage des 

ressources alimentaires locales  

• Manque de logements à l’année  

Objectif stratégique/général   Sensibiliser à  l’ environnement et aux enjeux des changements cli-

matiques et sociétaux    

Objectifs opérationnels  de l’action Favoriser les rencontres et les échanges autour de thématiques socié-

tales  
Faciliter l'installation des nouveaux habitant-e-s  
Travailler sur l'accès au logement, la mobilité...  

Publics concernés Tout public jeunes et adultes  

Descriptif de l’action Organisation de manifestations (Journées de la châtaigne et du châ-

taignier) 
Rencontres Débats Thématiques : Logement, Mobilité, Climat, Ener-

gies  

Moyens humains et responsable des 

actions  
3 salariés, 3 volontaires (dont un européen), 6 bénévoles  

Moyens matériels La châtaigneraie   
PNC, CAF, FDVA, CC, Commune, Vente et participation des usager-e-s 

Modalités de participation des habi-

tant-e-s 
Coopération autour de l’organisation et le choix des thématiques  

Mixité des publics  Mixité sociale et intergénérationnelle  

L’accessibilité  (lieu, tarif, mobilité..)   

Partenaires associés   Parc national, CNRS, foyer rural saint Michel de Dèze, CPIE Réel 48, 

maison Nature et environnement, ADIL, CAUE, commune 

Communication autour de l’action   

Indicateurs d’évaluation Retours des participants  
Nombre de participants  
Meilleure connaissance de l'environnement et des enjeux liés aux 
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changements climatiques 
Plus d'autonomie 
Facilité d'adaptation 
Meilleur connaissance et respect de l'enjeu des communs 

 

Nom de l’action : Consolidation de l’organisation interne  

Eléments de contexte (quel lien avec les 

besoins, avec le territoire) 
• Augmentation des salariés  

• Vieillissement des bénévoles  

• Augmentation des volontaires  

• Augmentation de l’activité  

• Espace limité  

Objectif stratégique/général   Conforter le projet EVS  

Objectifs opérationnels  de l’action Optimiser les ressources humaines, en veillant au bien-être des sala-

riés  
Renforcer les liens salariés/ bénévoles  
Travailler la dynamique bénévoles : renforcer le bien-être des béné-

voles  

Publics concernés Les salariés et membres de l’association  

Descriptif de l’action • Organiser des formations interne et externe : DLA, uniforma-

tion 

• Repartir les temps de travail et de télétravail par rapport à 

l’espace limité et open-space  

• Créer des binômes référents sur certaines actions  

• Repartir des missions et tâches : fiches de poste de la coordi-

natrice  

Moyens humains et responsable des 

actions  
 

Moyens matériels  

Modalités de participation des habi-

tant-e-s 
  

Mixité des publics   

L’accessibilité  (lieu, tarif, mobilité..)   

Partenaires associés    

Communication autour de l’action   

Indicateurs d’évaluation   
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Nom de l’action : Vers de nouveaux locaux pour l’association  

Eléments de contexte (quel lien avec 

les besoins, avec le territoire) 
Association hébergé gratuitement par la SCIC qui va avoir besoin 

d’espace  
Espace limité et besoin d’espace plus grand  
Un bâtiment en ruine de l’autre côté de la route 
Capacité d’accueil limitée  
Manque de logement sur la commune  

Objectif stratégique/général   Conforter le projet EVS  

Objectifs opérationnels  de l’action Financer la rénovation du bâtiment  
Accompagner la rénovation avec les besoins de l’association et autres 

besoins locaux  

Descriptif de l’action Finaliser l’accompagnement ADEFPAT 
Boucler le plan de financements  
Trouver la structure porteuse  
Reprendre les travaux sur l’organisation des espaces  
Suivi du chantier  

Moyens humains et responsable des 

actions  
1 salarié, le mairie de la commune, 2 bénévoles  

Partenaires associés   ADEFPT, PETR, CAUE, PNC, commune, communautés de communes, 

département , villages vivants  

Communication autour de l’action Crowdfunding  

Indicateurs d’évaluation  Réalisation de la rénovation  
Installation  
Bonne entente  

 

 

 

4/ Pilotage et organisation 
 

 Les activités de l’association sont décidées aux sein de l'assemblée générale annuelle (AG) réunis-

sant tous les adhérent-e-s (86 en 2021). Les décisions de l'AG sont mises en œuvre par les membres du 

conseil d'administration (CA) élu-e-s par l'AG (12 Membres en 2022). Une direction collégiale d'au moins 3 

membres est élue par le CA. Le compte rendu de la dernière AG ainsi que le bilan d'activité et le bilan fi-

nancier sont téléchargeable sur le site Internet.  

  

Les réunions du CA sont mensuelles et ouvertes à toutes et à tous. Un compte rendu est rédigé à chaque 

réunion et envoyé à tous les adhérent-e-s. 
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Les activités d'animation sociale et d'éducation populaire sont pilotées par un comité de suivi; le lieu de 

ressource autour de la châtaigneraie est accompagné par un comité technique.  

Des équipes de bénévoles et salariés se sont constituées3 et sont référent-e-s dans différents domaines et 

rendent compte aux réunions de CA mensuelles. 

 Les membres des comités de suivi et technique et du conseil d'administration sont les pilotes des 

activités.  

 

 Nous pourrions constitué un comité de pilotage pour l’EVS qui serait un moyen pour : 

 informer,  

 être reconnu,  

 enrichir le projet 

 inscrire le projet EVS dans un environnement partenarial   

 
La composition du comité de pilotage permettrait d’inviter :  

 Les responsables associatifs 

 Salariés et des bénévoles responsables  

 La commune  

 La Communauté de communes  

 Les représentant-e-s de la Caf  

 Les représentant-e-s de la MSA  

 D’autres partenaires institutionnels en fonction des actions  

 Des partenaires incontournables du territoire : La Maison de santé, les directeurs d’école, collège, 

maisons de retraite …  

 

La mobilisation d’un comité de pilotage dans le suivi du projet pour se faire lors de rencontres annuelles 

sous forme d’un pique-nique sous les châtaigniers. 
    

 

5/ Communication autour du projet social 
 

A l’occasion du nouvel agrément, nous souhaitons communiquer largement.  

Pour ce faire nous voulons réaliser un panneau reprenant de manière synthétique et attractive l’ensemble des 

informations pour communiquer autour de ce nouveau projet. 

 

Ce panneau pourra être exposé lors des différentes manifestations prévues cet été :  

 la journée du châtaignier du 5 juin,  

 la journée de la gratuité du 3 juillet,  

 les marchés nocturnes des 14, 28 juillet et 11 août 2022. 

 

Nous prévoyons de mettre à jour les informations sur le nouveau projet social sur notre site internet et sur nos 

différents réseaux. Nous travaillons également beaucoup avec la parole et les échanges directs sur notre territoire, ce 

qui nous permet d’avoir un certain nombre de retombées par le bouche à oreille.  

                                                        
3 Lieu ressource châtaigneraie, Projets Européens, Programmation, Affichage, Formations Educ Pop, Nouveau locaux, 
Coordination Espinas, Secrétariat, Boutique, Coin gratuit / Tiers Lieu Numérique, Suivi des salarié-e-s, Espace de Vie Sociale, 
Propositions et organisations activités, Chantiers, Projets jeunes, Gestion …. 
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Autant d’occasions pour communiquer auprès de nos partenaires médias : le Midi Libre, Radio Interval, le Vent des 

Bancels… 
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6/ les données budgétaires 

A /Compte de résultat 2021 
 

Compte de résultat 2021 
CHARGES Montant PRODUITS Montant 

60. Achats 24424,75 

70. Vente de produits finis, de  

marchandises, prestations de services 19760,99 

Prestations de services 3886,29 Vente prestation 1350,52 

Achats boutique 14399,50 Vente boutique 18410,47 

Achats matières et fournitures 6138,96     

        

61. Services extérieurs 157,95 74. Subventions d'exploitations 48326,65 

Locations   Europe : 7997,80 

Entretien et réparations       

Assurance 157,95 Etat :   

Documentation   FDVA 4400,00 

    Jeunesse et Sport 1400,00 

62. Autres services extérieurs 6629,93 FONJEP 5316,00 

Rémunérations intermédiaires et honoraires 1671,36 Région :   

Publicité, publication 260,56 Occitanie 4500,00 

Déplacements, missions 472,25 Département de la Lozère : 1000,00 

Réception 2260,45 CEL   

Frais postaux et télécommunications 729,64 Intercommunalité (s) :   

Services bancaires, autres 267,45 Des Cévènnes au Mt Lozère  1000,00 

Prestation service civique 968,22 Des Cévènnes au Mt Lozère (CEL) 900,00 

    Communes :   

63. Impôts et taxes 0,00 Pont de Montvert - Sud Mont Lozère 100,00 

Impôts et taxes sur rémunération   Ventalon en Cévennes 600,00 

        

64. Charges de personnel 41956,26 ASP 770 

Rémunération des personnels 28629,68 PNC 1872,85 

Cotisations sociales 13326,58     

    Organismes sociaux :   

65. Autres charges de gestion courante GU-

SO 1833,48 CAF 18470,00 

        

66. Charges financières   

75. Autres produits de gestion cou-

rante 16345,85 

    Dons, cotisations ou legs 2283,64 

67. Charges exceptionnelles 5297 Participation des usagers 3422,48 

Remb prêt + URSSAF + Avance permanente 5297 Produits exceptionnels 5639,73 

68. Dotation aux amortissements   Prêt 5000 

    76. Produits financiers   

    78. Reprises sur provisions   

TOTAL DES CHARGES 80299,37 TOTAL DES PRODUITS 84433,49 

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 
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86. Emplois des contributions volontaires  

en nature 13592,75 

87. Contributions volontaires en na-

ture 13592,75 

Secours en nature   Bénévolat* 11792,75 

Mise à disposition gratuite de biens et 

 prestations** 1800 Prestations en nature 1800 

Personnel bénévole* 11792,75 Dons en nature   

TOTAL   93892,12 TOTAL   98026,24 
*soit 1337h de bénévolat valorisé au SMIC horaire au 1er janvier 2021 Résultat 

**Evaluation de l'hébergement gratuit par la SCIC Le Relais de l'Espinas à 150€/mois  4134,12 
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2/ Budget prévisionnel 2022 
 

Budget prévisionnel 2022 
CHARGES Montant PRODUITS Montant 

60. Achats 25800,00 

70. Vente de produits finis, de  

marchandises, prestations de services 23800,00 

Prestations de services 5000,00 Vente prestation 1800,00 

Achats matières et fournitures 16000,00 Vente boutique 18000,00 

Autres fournitures 4800,00 Participation des usagers 4000,00 

        

61. Services extérieurs 1258,00 74. Subventions d'exploitations 89038,00 

Locations   Europe :   

Entretien et réparations 1000,00 Leader 6400,00 

Assurance 158,00 Etat :   

Documentation 100,00 PNC 5500,00 

    FONJEP 7088,00 

62. Autres services extérieurs 7418,00 Conseillère numérique 32000,00 

Rémunérations intermédiaires et hono-

raires 4000,00 FDVA1 2400,00 

Publicité, publication 600,00 FDVA2 3000,00 

Déplacements, missions 1338,00 DRAJES 1500,00 

Réception 500,00     

Frais postaux et télécommunications 800,00 Région :   

Services bancaires, autres 180,00 Occitanie   

        

63. Impôts et taxes 0,00 Département de la Lozère : 3000,00 

Impôts et taxes sur rémunération       

Autres impôts et taxes   Intercommunalité (s) :   

    Des Cévènnes au Mt Lozère  1400,00 

64. Charges de personnel 81354,00 Des Cévènnes au Mt Lozère (CEL) 900,00 

Rémunération des personnels 53900,00     

Cotisations sociales 22080,00 Communes :   

Indemnités service civique 1721,28 Ventalon en Cévennes 700,00 

GUSO 3652,72 Le Pont de Monvert -Sud Mont Lozère 100,00 

        

    Organismes sociaux :   

65. Autres charges de gestion courante   CAF 23450,00 

    ASP 1600,00 

66. Charges financières       

    75. Autres produits de gestion courante 2992,00 

67. Charges exceptionnelles   Dons, cotisations ou legs 2992,00 

68. Dotation aux amortissements   76. Produits financiers   

    

78. Reprises sur amortissements et provi-

sions   

TOTAL DES CHARGES 115830,00 TOTAL DES PRODUITS 115830,00 

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 
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86. Emplois des contributions volontaires  

en nature 7165,00 87. Contributions volontaires en nature 7165,00 

Secours en nature   Bénévolat* 5365,00 

Mise à disposition gratuite de biens et 

 prestations** 1800,00 Prestations en nature   

Personnel bénévole* 5365,00 Dons en nature** 1800,00 

TOTAL   122995,00 TOTAL   122995,00 
*le bénévolat sera recensé et valorisé au SMIC horaire 2022 (10,76€/h) 0 

** Mise à disposition de locaux valorisée à 150€/mois 
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Association Epi de Mains 

L'Espinas 

Saint Andéol de Clerguemort 

48160 Ventalon en Cévennes 

07 83 66 32 35 

epidemains@yahoo.fr 

www.lerelaisdelespinas.org 
 

 

 

 

 

 

Merci à tous les participant-e-s à la rédaction de ce dossier et particulièrement à Marie-Charlotte Cotiche, volontaire 

en service civique en 2021 sur la mission "soutien à l'animation", qui a réalisé les entretiens et largement contribué à 

l'écriture. 

Merci à toutes les personnes qui ont donné de leur temps et ont bien voulu partager leurs avis, réflexions, idées sur le 

projet social d'Epi de Mains. 

photos : Epi de Mains 

L'Espinas, mai 2022 
 


